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« Responsable Comptable et Financier, certification professionnelle de niveau 6 reconnue par I'Etat,
enregistrée au Répertoire National des Certifications Professionnelles n°37836 par décision de France
Compétences du 19/07/2023, délivrée par ISIMI — PPMA Business School »

Le Bachelor « Responsable de mission en cabinet d'expertise comptable » est une certification
menant a la certification professionnelle « Responsable Comptable et Financier »

Sylvie Bouet

Directrice pedagogique et référente handicap
Tel : 02 37 34 6l 56
Mail : sylvie bouet@escchartres fr
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BUSINESS SCHOOL

La Grande Ecole en Alternance

PREREQUIS

Pour acceder au titre professionnel
Responsable Comptable et Financier
il faut étre titulaire d'un bac + 2.

DUREE

La formation a Une duree de 1 an:

Titres portés par
OBJECTIFS DE LA FORMATION TARIE

- Acquérir une posture professionnelle

- Mettre en place le contréle interne
au sein d'un service

- Manager des collaborateurs d'un
service comptable

- Coordonner la gestion comptable
et financiere d'une organisation

- Acquérir des réflexes de cadre pour
pouvoir prendre des initiatives

i COMMENT INTEGRER LE BACHELOR AU CFA DE LESCC

ORDRE DES —~
EXPERTS-COMPTABLES _A

'ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR CATHOLIQUE

CHARTRES

2 avenue Béthouart
28000 Chartres
Tél: 02 37 34 61 56
alternance@escchartres.fr
https://escchartresfr/

La formation est financée par 'OPCO Iy
(opérateur de compétences) dont $
dépend l'entreprise qui vous accueillera.
Pour information la formation colte en
moyenne 7110 € mais la formation est
gratuite pour l'apprenti.

- Se preinscrire sur le site internet (onglet apprentissage — preinscription)
- Participer a une reunion d'informations collective

- Avoir un entretien individuel avec la chargée de recrutement

- Trouver une entreprise qui vous accuelllera pendant 1an en contrat d'apprentissage

Le candidat ayant effectue sa pre-inscription est contacté par le chargé de recrutement dans
un delai de 15 jours.
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CONTENU DE LA FORMATION, VOLUME HORAIRE
ET MODALITES D'EVALUATION A 'EXAMEN

PEDAGOGIE
Formation alternée entre CFA et entreprise (2 jours /3 jours + 6 séminaires
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-g}g, (écrit et oral) 59
S 6§
e Droit des sociétés S2 20h Cours X Py
jra
wn
o Valorisation du parcours X Rapport d'activité CONTACT =
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Marie Laure DOUSSET
Validation du titre . ;
Chargée de recrutement des formations comptables
Le titre est obtenu lorsque le candidat répond aux conditions suivantes : Fixe : 02 37 34 61 56
- Pas de notes inférieures a 06/20 . Portable : 06 60 57 01 05
- Moyenne de 10/20 a chague bloc Mail : marie-laure dousset@escchartres fr

Toute note acquise est valable pour une durée de 5 ans. Un candidat ayant échoué a une session pourra repasser les epreuves de son choix (si
la note obtenue précédemment est inférieure a 10) a une ou plusieurs sessions ultérieures pendant 5 ans. Toute nouvelle Nnote se substituera
définitivement a la note précédemment obtenue et la validation de son dipléme sera étudiée sur la base du référentiel en cour.



